¢ Modernes, prestigetrachtiges und offenes Netzwerk von
jungen Leuten, die in Management (M), Geschaft (Busi-
ness — B), Wissenschaft, Sport (Science, Sport —S) und
Kunst (Arts — A) aktiv sind.

e Erstes gemeinnitziges Forum dieser Art fiir junge Leute in
Tschechien

e Moderndenkende Mitgliederbasis von jungen Leuten bis
zum Alter von 40 Jahren

¢ |deales Umfeld fir die Kontaktanbahnung, Erweiterung
des Horizonts und Informationsgewinnung in interes-
santen Branchen

e Thematische Networking Veranstaltungen in informeller
Atmosphdre mit dem Hintergrund eines spannenden
Programms mit interessanten Personlichkeiten des gesell-
schaftlichen Lebens

e Einzige tschechische Organisation, die auf exklusiver Basis
mit YES — European Confederation of Young Enterpre-
neurs mit Sitz in Brussel zusammenarbeitet

e Standig wachsende Mitgliederbasis mit Vertretung im
breiten Branchenspektrum

e Verkniipfung des Unternehmertums mit der Kunst, dem
Sport und der Kultur mit besonderem Schwerpunkt auf
junge Leute — Unterstltzung und Motivation von Existenz-
grindern und talentierten Studenten

e Gute Gelegenheit fiir jJunge und voll beschaftigte Men-
schen, denen die Moglichkeit fehlt, fur sich selbst so ein
attraktives Programm zu organisieren.

e Zusammenarbeit mit der Politik, 6ffentlichen Verwaltung,
Stiftungen und gemeinnitzigen Organisationen zwecks
Kultivierung des unternehmerischen Umfelds in Tschechien
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Ansprechpartner:
Lea Zidkova
Geschaftsfiihrende Direktorin Young MBSA

Tel.: +420 777 923 762

E-mail:  director@youngmbsa.cz
IcQ: 412-571-581 (Young MBSA)
skype:  youngmbsa

Matéj Vokac
Zustandig fur den Bereich Kooperationen- Deutschland

Tel.: +420 296 348 210
E-mail: matej_vokac@youngmbsa.cz

Sitz des Young MBSA:
Na Pfikopé 859/22, CZ 110 00 Praha 1, Tschechien

Rechnungsadresse:

Young MBSA, o. s.

Na Pfikopé 859/22

CZ 110 00 Praha 1, Tschechien
Umsatzsteueridentifikationsnummer: CZ26560861

Bankverbindung:
Kontonummer: 230984156/300
Bankanstalt: Postovni spofitelna, a. s.
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Bevor Sie die Vereinigung Young MBSA kennenlernen,
versuchen Sie, folgende Fragen zu beantworten.
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Ist Ihnen in Ihrem Beruf etwas Interessantes gelungen?

Sind Sie Inhaber/in oder Gesellschafter/in eines
Unternehmens?

Gehoren Sie zum mittleren oder héheren Management
eines Unternehmens?

Sind Sie ein Forscher oder Wissenschaftler?
Uben Sie Sport oder Kunst professionell aus?
Treffen Sie gerne interessante Menschen?
Knupfen Sie gerne neue Kontakte an?

Mogen Sie angenehme und informelle Treffen?
Sind Sie weniger als 40 Jahre alt?

Sind Sie auf der Suche nach Exportmarkten fir lhre
Produkte und Dienstleistungen?

Nutzen Sie gerne Fremdsprachen?

Verlieren Sie nur ungern lhre kostbare Zeit bei lang-
weiligen Treffen, wo Sie nur sporadisch interessante
Menschen kennenlernen?

Falls Sie mindestens fiinfmal ,,ja“ geantwortet haben, erfiil-
len Sie die Grundvoraussetzungen fiir die Mitgliedschaft in
Young MBSA. Ausfiihrliche Informationen Uber die Mitglied-
schaft und die Vereinigung Young MBSA finden Sie unter
http://www.youngmbsa.cz/en/



Vorteile lhrer Mitgliedschaft
in Young MBSA

Teilnahme an drei verschiedenen Arten von NETWORKING-
VERANSTALTUNGEN:

e Young MBSA Samstage — jeden Monat werden Networ-
king — Veranstaltungen mit einem Programm von ca. 4-5
Stunden organisiert. Am Ort der Veranstaltung wird auch
Kinderbetreuung angeboten.

¢ INTERNATIONALE NETWORKING-VERANSTALTUNGEN —
Teilnahme an den vierteljahrlichen YES — EXECOM MEE-
TINGS & CONFERENCES. Gelegenheit zur Anbahnung von
Geschaftskontakten mit Unternehmern aus 16 Mitglieds-
landern der YES — Portugal, Spanien, Deutschland, Zypern,
Italien, Griechenland, Albanien, Osterreich, Kasachstan,
Montenegro, Tirkei, Ukraine, Ungarn, Slowenien, Belgien
und Holland — und eingeladenen Gasten aus der ganzen
Welt. Wichtiger Bestandteil der YES Veranstaltungen sind
Unternehmertreffen zum gegenseitigen Erfahrungsaus-
tausch und Speed-Networking.

e Veranstaltungen an Arbeitstagen — regelmaRige Treffen
unter der Woche mit einem kiirzeren Programm, in der
Regel Donnerstags oder Freitags.

Young MBSA Fiihrung:

Peter Compel Martin Vasicek Robert Svoboda
Prdsident und Vorstandsmitglied Vorstandsmitglied
Vorstandsmitglied

Jan Chromy Petr Voboril Lea Zidkova
Vorstandsmitglied Vorstandsmitglied Geschdftsfiihrende
Direktorin
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Referenzveranstaltungen in 2009 und 2010:

® Wein & Schokolade mit Flemming Teilgaard Laugesen —
Oktober 2009 c

¢ Kochen mit dem Chefkoch David Sasek & Musik von
Marco Pillo — Dezember 2009

e Treffen von Managern und Unternehmern mit dem <
Tschechischen Nationalmeister in Bowling Jifi Uhlir — "
Februar 2010

e Gemeinsames Treffen von Managern und Unternehmern
mit den jungen Facharzten fiir Psychiatrie — Marz 2010

e Diskussion der Unternehmer mit Martin Hilsky, einem
bedeutenden Ubersetzer des Shakespeare-Werkes —
April 2010

e Besichtigung des Prager Observatoriums und Vortrage
fiihrender tschechischer Astronomen fiir Unternehmer —
Mai 2010

Fiir das Jahr 2010 werden noch folgende Veranstaltungen
vorbereitet:

o Treffen mit dem Manager des Jahres
o Treffen mit tschechischen Piloten
e Abendkonzert des Musikers Marco Pillo

Weitere Informationen finden Sie unter
http://www.youngmbsa.cz/en/




